ZAKLADA “KULTURA NOVA”
OPERATIVNI PLAN ZA 2014.

AKTIVNOSTI
(Sto ée biti napravljeno?)

ROKOVI

ODGOVORNOST
(Tko ¢e provesti aktivnost?)

Operativno vodenje i
djelovanje organizacije

upravljanje imovinom Zaklade

kontinuirano

razvoj uredskoga poslovanja

kontinuirano

predlaganje, utvrdivanje te donosenje i
izmjene/nadopune akata

kontinuirano

razvoj ljudskih resursa kroz nova zapo$ljavanja te
sudjelovanje u obrazovnim programimai
razli¢itim oblicima stru¢nih usavr§avanja radnika

kontinuirano

razvoj tehnickih, komunikacijskih i informacijskih
resursa

kontinuirano

razvoj materijalnih resursa

kontinuirano

upravljanje financijskim poslovanjem

kontinuirano

ukljucivanje i sudjelovanje u radu drugih tijela te
uspostavljanje partnerskih odnosa s tijelima
drZavne uprave, tijelima javne vlastii drugim
organizacijama

kontinuirano

promocija djelovanja i rad na javnoj vidljivosti

kontinuirano

priprema, usvajanje i objava programskog i
financijskoga izvjeStaja za 2013. godinu

sije€anj - rujan

zavrdetak procesa izrade Strateskog plana
Zaklade “Kultura nova” za razdoblje 2014-2017,
njegovo usvajanje i objava

sije€anj - travanj

raspisivanje i provedba javnog poziva na iskaz
interesa stru¢njaka za suradnju sa Zakladom

veljaca - svibanj

sudjelovanje na domacim i inozemnim
skupovima

kontinuirano

razvoj medunarodne suradnje i vidljivosti na
medunarodnoj sceni

kontinuirano

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor, vanjski
suradnici, davatelji usluga,
partnerske i suradne
organizacije i institucije

Pracenje i evaluacija
odobrenih
projekata/programa u
okviru Programa podrske
2013

PP1: Operativna podrska za programski razvoj
(sastanci - individualni i grupni, konzultacije -
individualne i grupne, izvjestaji, pracenje i sl.)

kontinuirano

PP2: Osmisljavanje i priprema novih
projekata/programa (sastanci - individualni i
grupni, konzultacije - individualne i grupne,
izvjestaji, pracenjeisl.)

kontinuirano

PP3: Razvoj suradnickih platformi u Republici
Hrvatskoj (sastanci - individualni i grupni,
konzultacije - individualne i grupne, izvjestaji,
pracenjeisl.)

kontinuirano

provedba postupka uspostavljanja dugoroéne
suradnje sa suradnic¢kim platformama u Republici
Hrvatskoj odobrenim u okviru Programa podrske
2013

travanj - prosinac

dugoro¢na suradnja sa suradnic¢kim platformama
u Republici Hrvatskoj i provedba postupka za
nastavak suradnje (sastanci - individualni i
grupni, konzultacije - individualne i grupne,
izvjestaji, pracenjeisl.)

kontinuirano

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor, vanjski
suradnici, davatelji usluga,
korisnici




PP4: Razvoj suradnickih platformi u Jugoisto€noj
Europi (sastanci - individualni i grupni,
konzultacije - individualne i grupne, izvjestaji,
pracenjeisl.)

kontinuirano

provedba postupka uspostavljanja dugoroéne
suradnje sa suradni¢kim platformamau
Jugoisto€noj Europi odobrenim u okviru Programa
podrske 2013

travanj - prosinac

partnerska suradnja sa Zakladom Roberto
Cimetta vezano uz skup "Exchange platform -
Enlighting hidden passes: the reality of cultural
mobilities between Balkans, Europe and the Arab
world" te sudjelovanje predstavnika suradnickih
platformi u Jugoisto¢noj Europi na ovom skupu

sije€anj - svibanj

Provedba Programa
podrske 2014 (dodjela
bespovratnih sredstava
putem javnih poziva)

definiranje programskih podrugja, prioriteta i
ciljeva

definiranje uvjeta i kriterija

definiranje cjelokupnog postupka dodjele
bespovratnih sredstava

priprema cjelokupne dokumentacije javnih
poziva Programa podr§ke 2014

imenovanje nezavisnih stru¢nih tijela -
Povjerenstva za procjenu kvalitete prijava

sije€anj - lipanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor

objava javnih poziva

promocija javnih poziva

vrijeme za prijavu

komisijsko otvaranje prijava i provjera formalnih
uvjeta

procjenjivanje kvalitete prijava i provjera
prijavitelja

objava rezultata

potpisivanje ugovora/sporazuma

lipanj - prosinac

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, tijela Zaklade
(Komisija za otvaranje prijava i
Povjerenstvo za procjenu
kvalitete prijava), Upravni
odbor, OCD-i

Operativno djelovanje:
Razvoj novih modela
ustanova - Razvoj
Regionalnog
istrazivackog,
edukacijskog i
rezidencijalnog centra

priprema i raspisivanje javnog poziva na iskaz
interesa organizacija civilnog drustva za
sudjelovanje u procesu razvoja Regionalnog
istraZivackog, edukacijskog i rezidencijalnog
centra

ozZujak - lipanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor

provedba cjelokupnog postupka javnog poziva -
objava, provjera, procjena, rezultati

lipanj - rujan

Struéna sluzba, Upravni
odbor, OCD-i

priprema i organiziranje dogadanja vezanog za
razvoj Regionalnog centra

lipanj - studeni

Struéna sluzba, vanjski
suradnici, suradne
organizacije, davatelji usluga

realizacija i evaluacija dogadanja vezanog za
razvoj Regionalnog centra

studeni - prosinac

Struc€na sluzba, vanjski
suradnici, OCD-i, davatelji
usluga

priprema materijala za publikaciju o novim
modelima ustanova - Regionalni istraZivacki,
edukacijski i rezidencijalni centar

svibanj - prosinac

Struéna sluzba, vanjski
suradnici

priprema edukacijskog programa - Kako napisati
projekt?

sije€anj - veljaca

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, vanjski suradnici




Operativno djelovanje:
Sirenje znanja

priprema, raspisivanje i rezultati javnog poziva na
sudjelovanje u edukacijskom programu za OCD-e
u podrucju suvremene kulture i umjetnosti

veljaCa - travanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, vanjski suradnici

realizacija edukacijskog programa - organiziranje
dviju radionica

travanj - svibanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, vanjski suradnici,
predstavnici OCD-a, davatelji
usluga

priprema i organiziranje okupljanja predstavnika
suradnickih platformi - prijenos znanja, vjestina i
informacija

sije€anj - veljac¢a

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor, vanjski
suradnici

realizacija i evaluacija okupljanja predstavnika
suradnickih platformi

oZujak - travanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na

sluzba, Upravni odbor, vanjski

suradnici, predstavnici OCD-
a, davatelji usluga

Operativno djelovanje:
IstrazivaCka saznanja

priprema i provedba autoevaluacijskog procesa
programa podrske Zaklade

sije€anj - travanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluZba, Upravni odbor, vanjski
suradnici

okupljanje i operativno djelovanje radnih grupa
zaduZenih za unapredenje programa podrske
Zaklade i postupka dodjele bespovratnih
sredstava

veljaca - svibanj

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, Upravni odbor, vanjski
suradnici

priprema i provedba istraZivanja na temu
edukacije (formalne i neformalne) u polju kulture
i umjetnosti

kontinuirano

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, vanjski suradnici

priprema i provedba istraZivanja na temu uvjeta
rada organizacija civilnog drustva koje djeluju na
podrucju suvremene kulture i umjetnosti

kontinuirano

Upraviteljica Zaklade, Stru¢na
sluzba, vanjski suradnici

U Zagrebu 20. prosinca 2013.




