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ZAKLADA "KULTURA NOVA"

Urbroj: 2-26-2015-3-1001/DO-15-2
Zagreb, 06. o7ujka 2015.

ZAPISNIK br. 26
s 26. sjednice Upravnog odbora
odrzane 06. oZujka 2015.

Prisutni:

Emina Visni¢, predsjednica UO;

Marin Lukanovi¢, zamjenik predsjednice UO, putem Skypea;
Agata Juniku, ¢lanica UO;

Ivica Petrini¢, ¢lan UO;

Dea Vidovi¢, upraviteljica Zaklade;

Krunoslav Kusakovi¢, voditelj opcih i ekonomskih poslova;
Tamara Zamelli, voditeljica razvojnih programa i projekata;
Danijela Savrljuga Todorovié, voditeljica programa podrske;
Ines Vanjak, suradnica programa podrske.
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Sjednica je zapocela 06. oZujka u 10.30 sati, u prostorijama Zaklade.

Emina Visni¢, predsjednica Upravnog odbora, konstatirala je da Upravni odbor moze raditi i odluCivati
jer je na 26. sjednici UO prisutna vecina ¢lanova. Predsjednica je pozdravila sve prisutne i otvorila 26.
sjednicu Upravnog odbora te predloZila sljedeci Dnevni red:

1. Usvajanje dnevnog reda;

2. Usvajanje Programskog i financijskoga izvjesStaja Zaklade "Kultura nova" za 2014. godinu;

3. Usvajanje Izmjene i dopune Poslovnika o ustrojstvu i radu Struc¢ne sluzbe Zaklade "Kultura
nova";

4. Rasprava o programima podrske za suradnicke platforme;

5. Rasprava o projektima Zaklade "Kultura nova" koji ¢e se provoditi u okviru Europskog
socijalnog fonda;

6. Razno;

7. Usvajanje Zapisnika br. 26 s 26. sjednice UO.

Ines Vanjak vodi zapisnik 26. sjednice UO.

Ad.1.

Nakon Sto je odluceno da se uvede tocka dnevnog reda Ad. 5. Rasprava o Programskom podrucju 2,
kategorijama b i ¢, dnevni red jednoglasno je usvojen.
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Ad. 2.
Upraviteljica Zaklade predstavila je Programski i financijski izvjestaj Zaklade "Kultura nova" za 2014.
godinu, koji je nakon rasprave jednoglasno usvojen.

Ad. 3.

Nakon rasprave jednoglasno je odlu¢eno da se izmjeni i dopuni ¢lanak 18. Poslovnika o ustrojstvu i
radu Struéne sluzbe Zaklade "Kultura nova" uvodenjem stavaka 3. i 4. kojima se odreduje da se radniku
koji je proveo 12 mjeseci na radnom mjestu suradnika programa podrSske moze povecati koeficijent
sloZzenosti poslova na 1,20 te da o povecanju koeficijenta sloZenosti poslova odlucuje upravitelj
Zaklade na temelju prijedloga voditelja programa podrske.

Ad. 4.

Stru€na sluzba pripremila je potrebne podatke za raspravu o programima podrske za suradnicke
platforme. Nakon rasprave, uzimajuéi u obzir financijske mogucnosti Zaklade i broj podrzanih
suradnickih platformi u okviru prethodnih programa podrske, zakljuceno je da se u okviru Programa
podrske 2015 nece raspisivati javni pozivi na iskaz interesa za suradnju sa Zakladom za razvoj
suradnickih platformi u Republici Hrvatskoj i Jugoisto¢noj Europi. Sve suradnicke platforme koje
koriste podrSku za provedbu projekata u 2015. godini imaju mogucénost za uspostavljanje ili nastavak
dugoroCne suradnje prema propisanim uvjetima. Struna sluzba ¢e pripremiti dokument koji ¢e
sadrzavati sve vazne informacije vezane za provedbu suradnickih platformi koji ¢e biti dostavljen
Upravnom odboru na usvajanje.

Nakon rasprave o prihvatljivim troskovima u Programskom podrucju 4 zaklju€eno je da ih je potrebno
redefinirati. Prihvatljivi troskovi nastali na teritoriju Republike Hrvatske Ce biti propisani i ukljuit ¢e
troSkove koji su prihvatljivi u drugim programskim podrucjima. Ostali prihvatljivi troSkovi ¢e biti
definirani kao oni koji su nastali izvan teritorija Republike Hrvatske, uz uvjet da je organizacija iz
Republike Hrvatske suoorganizator aktivnosti, i bit ¢e tono propisani tipovi troSkova koji su
prihvatljivi. Popis prihvatljivih troSkova u ovom programskom podrucju e biti naveden u dokumentu
vezanom za provedbu suradnickih platformi.

Ad. 5.

Nakon rasprave zakljueno je da ¢e javni poziv na predlaganje projekata u Programskom podrucju 2
kategorijama b) priprema medunarodnih suradnickih projekata i c¢) putovanje u inozemstvo radi
selekcije programa za projekte koji e se provoditi tijekom 2016. godine biti otvoren dva puta godisnje.

Ad. 6.

Upravni odbor je raspravljao o pripremi i moguéim aktivnostima projekata Zaklade "Kultura nova" koji
¢e se provoditi u okviru Europskog socijalnog fonda: podrska organizacijama civilnoga drustva za
socijalno ukljucivanje marginaliziranih skupina u zajednicu kroz kulturne aktivnosti i projekte; podrska
OCD-ovima za pruzanje neformalnih obrazovnih programa za razvoj kreativnih vjestina i kompetencije
inovativnosti; podrSka OCD-ovima za strukovno osposobljavanje i profesionalni razvoj u kulturnom
menadZmentu; razvoj interdisciplinarnih obrazovnih programa u kulturi u partnerstvu s OCD-ovima.

Ad.7.
Upraviteljica Zaklade izvijestila je ¢lanove Upravnog odbora o sudjelovanju na javhom predstavljanju
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Balkanskog fonda za umjetnost i kulturu koje je odrzano u Sarajevu 24. veljace 2015. Balkanski fond za
umjetnost i kulturu (BAC) je regionalni fond koji za cilj ima unaprijediti nezavisnu kulturnu scenu u
regiji kroz podrsku autenti¢noj kulturnoj produkciji, poticanje sudjelovanja i osnaZivanje kapaciteta
kulturnih aktera. Nakon javnog predstavljanja Fonda upraviteljica Zaklade je odrzala sastanak s
predstavnicima organizacije art angle koji su izrazili zainteresiranost za suradnju sa Zakladom.

Ad. 8.
Jednoglasno je usvojen Zapisnik br. 26 s 26. sjednice UO.

Sjednica je zavrsila 06. oZujka 2015. u 15,30 sati.

U Zagrebu 06. ozujka 2015.

Zapisnicarka (Ines Vanjak)

Predsjednica Upravnog odbora
Emina Visni¢



