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2. FORUM

23. sijecnja 2024.

Glazba: Mak Murti¢ // Izvodac: Mimika Orchestra S ;(11/ K novs



2. FORUM P

PRAVILA SUDJELOVANJA

.w SUDJELOVANJE U DISKUSUJI

Zoom funkcija RAISE HAND nalazi se u donjoj
izbornoj traci u izborniku REACTIONS

Svi sudionici imaju priliku govoriti i
sudjelovati uz uvazavanje misljenja
ostalih sudionika.

p KOMENTARI, PITANJA...

Zoom funkcija CHAT



2. FORUM s

PROGRAM

e 10:00 - 10:15 | Uvod u 2. Forum za pravedne prakse e 11:15- 11:30 | Pauza
(Antonija Letini¢, suradnica za razvojne projekte)
* Dnevni red i nacin rada 2. Foruma
* Osvrt na teme 1. Foruma

10:15 - 11:15 | Rasprava o Radnoj grupi za pravedne 11:30 - 13:00 | Pravedne prakse u Zakladi
e prakse e « Pravedne prakse u Programu podrSke 2024 (plenarno i
* Predstavljanje Zakladinog Prijedloga formiranja grupno)
Radne grupe (plenarno) * Pravedne prakse u Programu istrazivanja i razvoja
* Rasprava o Prijedlogu formiranja Radne grupe (u (plenarno i grupno)
grupama) « Usuglasavanje zakljucaka

* IzvjeStavanje o raspravama u grupama (plenarno)
« UsuglaSavanje zakljucaka

ol Zaklada
A Kultura nova



FORMATI PROCESA
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Forum za pravedne prakse

» centralno tijelo participativnog procesa

« predstavnici OCD-a u suvremenoj kulturi i umjetnosti

« otvoren, dinamican, fluidan, fleksibilan i volonterski format

« vodi i usmjerava participativni proces, predlaze teme relevantne
za pravedne prakse u Zakladi i Sire, raspravlja o prijedlozima
Radne grupe, donosi zakljucke, predlaze daljnje korake procesa

Radna grupa za pravedne prakse

--------

« strucno tijelo, najmanje 7, najvise 9 ¢lanova

* 5 -7 ¢lanova bira Forum, 2 predstavnika delegira Zaklada

* priprema i razraduje teme koje predlaze Forum, oblikuje prijedloge za
raspravu u okviru Foruma

+ sastaje se najmanje jedanput mjesecno ili prema potrebi

* naknada za odabrane Clanove Radne grupe je 100 Eura neto za svaki
radni sastanak

 moze se konzultirati s vanjskim struénjacima (geografske, disciplinarne,
pravne, financijske i dr. specifiénosti djelovanja u kulturi)
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1. FORUM - OSVRT NA TEME
Podrucja bavljenja pravednim Podrucja bavljenja pravednim
praksama u Zakladi "Kultura nova" praksama izvan Zaklade"Kultura nova"
* Uvjeti » Repozitorij pravednih praksi
* Kriteriji » Crna knjiga nepravednih praksi
* Preporuke « Strukturiranje znanja
* Dugotrajne potpore « Afirmacija pravednih praksi u javnosti
* Programska podrucja prema mjeri radnika « Politike pravednih praksi u kulturi
« Administracija « Utjecaj i zagovaranje: nacionalna i lokalne razine
* Tehnoloska rjeSenja « Smanijivanje administracije i birokracije u javnim sustavima financiranja
« IstraZivanje o uvjetima rada « Razvoj interoperabilne digitalne infrastrukture
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Odabir ¢clanova

Uvjet za élanove RG
* iskustvo bavljenja temom pravednih praksi u suvremenoj kulturi i
umjetnosti

OCD-i u suvremenoj kulturi i umjetnosti
« predlazu jednog ili vise kandidata
» mogu predloziti kandidate u 6 kategorija i 7 podrucja
* jednostavna prijava s obrazloZzenjem

Zaklada
* provjerava formalne uvjete
* kontaktira kandidate
* objavljuje listu kandidata

3. Forum
» glasa o ¢lanovima Radne grupe

Kategorije

1. umjetnici — 2 predstavnika

2. poslodavac (osoba odgovorna za zastupanje) u radnom odnosu u organizaciji u kojoj je
poslodavac — 1 predstavnik

3. poslodavac (osoba odgovorna za zastupanje) u udruzi ili umjetnickoj organizaciji koji nije
zaposlen u organizaciji koju zastupa — 1 predstavnik

4. programski voditelj, kustos, selektor, urednik ili drugi kreativni radnici — 1 predstavnik

5. kulturni menadZer, administrativni radnik, uvjet: kandidat u radnom odnosu u udruzi ili
umjetnickoj organizaciji — 1 predstavnik

6. Clan strukovnog / sindikalnog udruzenja — 1 predstavnik

Kulturno-umjetni¢ka podrucja

1. izvedbene umjetnosti

2. glazba

3. vizualne umjetnosti

4, knjizevnost

5. audio-vizualne umjetnosti

6. inter/trans/kros-disciplinarne umjetnosti
7. kulturne prakse i druStveno-humanisti¢ke discipline = Kn gL



RADNA GRUPA #i#i

Metodologija odabira ¢clanova

Glasanje Posebni kriteriji
« Svaki sudionik 3. Foruma glasa za 2 kandidata u kategoriji 1 i po jednog kandidata u « U slucaju da dva ili vi$e kandidata u istoj kategoriji ifili kulturno-
kategorijama 2, 3, 4,516 umjetnickom podru&ju osvoje jednak broj glasova primjenjuju se rodni i
geografski kriteriji kako bi se postigla raznolikost zastupljenih perspektiva
Izbor ¢lanova Radne grupe « U sluéaju da na Javni poziv ne pristignu prijave u pojedinoj kategoriji ili
+ Na temelju dodijeljenih glasova formira se jedinstvena rang lista svih kandidata kulturno-umijetnickom podruéju, odabire se vise ¢lanova u preostalim
» Clanovi se biraju na temelju najveceg broja glasova popunjavajuéi kvote u kategorijama/ kulturno-umjetniékim podrugjima, u skladu s brojem glasova
kategorijama i kulturno-umjetnickim podrucjima dok se ne zadovolji najmanji broj élanova Radne grupe koje bira Forum

(uvjet: najmanje 3 kategorije i 3 kulturno-umjetnicka podrucja)

KATEGORIJA  KATEGORIJA KATEGORIJA KATEGORIJA = KATEGORIJA KATEGORIJA

1 2 3 4 5 6
el | X I Odustanak od formiranja Radne grupe
pooruce2 A I I + U slucaju da na Javni poziv ne pristigne dovoljan broj prijava koje
roorucsc: MM S0 G| S [ omogucuju formiranje Radne grupe u skladu s minimalnim kriterijima
| | [ x| o e et S T,
- T X1 Javni poziv se ponistava, a participativni proces nastavlja se provoditi
oo X [ 11 1 1 iskljucivo kroz rad Foruma

poorucue 7 I I e

o Zaklada
A Kultura nova
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Rokovi

@
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Objava Javnog poziva
29. sijeCnja 2024.

Rok za podnosenje
prijava
12. veljace 2024.

Objava liste kandidata
i obrazlozenja na
mreznim stranicama
Zaklade

19. veljace 2024.

Izbor ¢lanova Radne
grupe - 3. Forum

27. veljaCe 2024.
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PITANJA | ODGOVORI



PRAVEDNE PRAKSE U ZAKLADI

1) Koje elemente pravednih praski smatrate da Zaklada moze uvrstiti u PP2024 i u djelovanje Zaklade u pogledu istrazivackih i
razvojnih programa?

2) Na koji nacin smatrate da bi bilo moguce i primjereno uvesti principe pravednih praksi u Program podrSke 20247
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HVALA!

3. FORUM ZA PRAVEDNE PRAKSE ODRZAT CE SE 27. 2. 2024.



